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Klrche/Zum Bericht nJede drltte Pfarrstelle auf der Kippe«, GEA vom 21. 11.

per E-Mail

»Wie soll das funktlomeren wer W1ll dasi«

Die Kirchengemeinderdte der Reutlinger
Alb-Gemeinden waren sehr froh, dass der
GEA so ausfiihrlich iiber das Treffen mit
den . Landessynodalen berichtet hat.
Dadurch haben viele Gemeindeglieder
erstmals erfahren, was mit dem Pfarrplan
2024/30 auf sie zukommt: die Streichung
jeder dritten Pfarrstelle.

Dass auch eine kirchliche Verwaltung
vorausschauend planen muss - das ist
unbestritten, Der Widerstand formiert
sich vor allem gegen die Art und Weise der
Planung »im stillen Kdimmerlein«. So will
der Oberkirchenrat z. B. die Pastorations-
dichte (das ist die Anzahl der Gemeinde-
glieder, die zu einer Pfarrstelle gehoren)
unverandert beibehalten. Das bedeutet
aber, dass die Anzahl der Pfarrstellen par-
allel zum Riickgang der Gemeindeglieder
abnehmen muss. Klingt logisch - ldsst
sich aber nicht ohne Weiteres 1:1 umset-
zen.

Besonders im ldndlichen Bereich ste-
hen dem gewachsene Grenzen entgegen -

' die Ortsgrenzen. Soll man denn zu kleine

Gemeinden einfach rein rechnerisch auf
volle Pfarrstellen aufteilen - ohne Riick-

sicht auf die Ortsgrenzen? Wie soll das in.
. der Praxis funktionieren - und wer w1ll

das?

Ware es da nicht besser, gememsam
mit den Betroffenen nach passenderen
Losungen zu suchen? Ein Ansatzpunkt
konnte sein, dass man am Verteilungs-
schliissel der Kirchensteuer (50 Prozent
fiir landeskirchliche Aufgaben sowie 50
Prozent fiir die Kirchengemeinden) etwas
dndert. Dadurch konnte man den
Gemeinden vor Ort die Mﬁglichkeit
geben, selbst zu entscheiden, ob sie von
ihrem gesamten Anteil mehr fiir einen
Pfarrer oder in Gebaude und Verwaltung
investieren.

Auch dem Problem des Pfarrerman-
gels (durch viele Pensionierungen in den
Jahren 2025 bis 2030) muss man nicht
zwingend mit der Streichung von Pfarr-
stellen begegnen. Ware es da nicht besser

zu versuchen, mehr Pfarrerinnen und
Pfarrer auszubilden?

Das Treffen mit den Synodalen hat
gezeigt: Die Gremien vor Ort wollen viel

' frither mehr Informationen und Offenheit

bei solch wichtigen Themen - und sie
wollen, dass auch ihre Meinungen gehdrt
werden. Sie wollen schon in die Entschei-
dungsfindung eingebunden werden - und

‘nicht erst dann, wenn es um die Umset-

zung vor Ort geht. Wir hoffen, dass die
Verantwortlichen im Oberkirchenrat und
in der Landessynode erkennen, dass es
nicht gut ware, den Pfarrplan 2024/30 in
der jetzt vorliegenden Form gegen den
Widerstand der Gemeinden einfach wie
geplant bei der Synode im Friihjahr 2017
zu beschlieffen. Ziel sollte es sein,

‘gemeinsam nach Losungen zu suchen,

die von einer breiten Basis in den Gemein-
den mitgetragen werden.
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